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Grundsatzlich sind Sie ab dem Start Ihrer gewerblichen Tatigkeit der gewerblichen Sozialversicherung (SVA, GSVG) zugeordnet,
unabhdngig davon, ob Sie bereits eine bestehende Pflichtversicherung haben oder nicht. Es gibt jedoch zahlreiche Ausnahme
und Sonderfalle. Bitte sprechen Sie lhre individuelle Situation mit uns ab.

Ja, bei einer Griindung mit Gewerbeschein sind lhre monatlichen Beitrédge geringer als bei einer Griindung ohne Gewerbe-
schein. Zuséatzlich wird die Nachbemessung der Krankenversicherungsbeitrage auf Ihre tatsachliche Einktnfte Situation fur die
ersten beiden Jahre Ihrer Selbstandigkeit ausgesetzt.

Prinzipiell ja. Zwei Ausnahmen existieren im Regelfall. Falls Sie die Hochstbeitragsgrundlage mit Ihrem Dienstverhaltnis Gber-
schreiten, so zahlen Sie in der gewerblichen Sozialversicherung keine Beitrage. Falls Ihre Ums&tze unter EUR 30.000,-, lhre
Einktnfte aus gewerblicher Tatigkeit unter EUR 4.988,64 (fur das Jahr 2016) liegen und Sie einen Gewerbeschein innehaben,
so konnen Sie sich aus der Pflichtversicherung ausnehmen lassen. Sie bezahlen dann nur die Unfallversicherung. Der Antrag
kann jedoch nur von jenen Personen gestellt werden, die innerhalb der letzten 60 Monate nicht mehr als 12 Monate nach dem
GSVG pflichtversichert waren.

Sollten Sie selbstandig tatig sein und keinen Gewerbeschein inne haben, so erlangt die gewerbliche Sozialversicherung nicht
automatisch Kenntnis von lhrer Selbstandigkeit. Hier haben Sie die Pflicht, sich bei der GSVG selbst anzumelden. Erfolgt ein
Uberschreiten der Versicherungsgrenze von EUR 4.988,64 und keine Meldung an die GSVG, wird ein Beitragszuschlag von
9,3% verhangt, sofern keine Uberschreitens Meldung innerhalb von 8 Wochen ab Ausstellungsdatum des Einkommensteuer-
bescheides an die Sozialversicherungsanstalt erfolgt.

Ja, es existiert eine Hochstbemessungsgrundlage. Fiir das Jahr 2016 ist die in Hohe von EUR 68.040,- (2017 voraussichtlich EUR
69.720) jahrlich. Sollten Sie Einklnfte Uber diesem Betrag erzielen, so ist davon keine Sozialversicherung zu bezahlen.
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Die Beitragshohe differiert je nach Einstufung. Sind Sie Neugrtinder mit Gewerbeschein, so bezahlen Sie in den ersten 3 Jahren
einen monatlich guinstigeren Betrag. Griindet jemand ohne Gewerbeschein, so ist die monatliche Beitragsgrundlage héher. Fur
Gewerbetreibende und Gewerbegesellschafter betragt die Mindestbeitragsgrundlage in der Pensionsversicherung EUR 723,52
und in der Krankenversicherung (KV)EUR 451,72. Fir Neuzugédnger wird in den ersten zwei Jahren eine fixe Beitragsgrundlage
in der KV von EUR 415,72 vorgeschrieben, die nicht nachbemessen wird. Fir neue Selbststandige betragt die Mindestbeitrags-
grundlage in der Pensions- und Krankenversicherung EUR 415,72. Hier gibt es allerdings keine Sonderregelungen fur Neuzu-
gange.

Die Beitragsvorschreibung erfolgt quartalsweise. Die quartalsweisen Beitragszahlungen sind Ende Februar, Ende Mai, Ende
August und Ende November durchzufiihren. Kommt es zur Nachbemessung aufgrund der Ubermittlung des Einkommensteu-
erbescheides, so werden die nachzuzahlenden Beitrage nicht sofort in voller Hohe nachgefordert, sondern die Nachbelastung
erfolgt Uber die vier Beitragsvorschreibungen des ndchsten Jahres. Seit Janner 2014 kénnen die nachzahlenden Betrdge in den
ersten beiden Beitragsjahren auf 12 Quartale verteilt werden.

Die Einkunfte aus Vermietung und Verpachtung sind von der Bemessungsgrundlage der GSVG ausgenommen. Sie haben aus
dieser Einkunftsart keine Beitrage zu bezahlen.
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